MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
CAMPUS CATALAO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAQO

REGULAMENTO ESPECIFICO
CURSO DE POS-GRADUAGAOLATO SENSU
EM EDUCAGAO INFANTIL — TURMA 2011

CAPITULO |
DAS FINALIDADES

Art. 1 - O Curso de Especializacdo em Educacéao Infantil do Departamento de Peda-

gogia da Universidade Federal de Goias — Campus Cataldo, fundamentado na forma

da legislagéo vigente, tem por finalidade:

a)

b)

d)

Qualificar, ao nivel de pds-graduacgédo lato sensu, educadores e formadores (for-
macao inicial e continuada) que atuam ou que tenham interesse em atuar na e-
ducacao infantil, enfim, capacitar profissionais que se dedicam a educacéo infan-
til e areas afins, da cidade de Cataldo e da regido, através de estudos, pesquisas
e ensino referentes a esta area,;

Desenvolver o aprimoramento e aperfeicoamento de atividades académicas e
profissionais na area de Educacéo Infantil.

Propiciar aos alunos conhecimentos basicos referentes a Educacéo Infantil no
Brasil e discutir a implementacéo de politicas educacionais para a educacao In-
fantil

Desenvolver estudos sobre a pesquisa educacional no Brasil, as principais ten-
déncias tedrico-metodologicas, avancgos e perspectivas e, a pesquisa na area da
Educacéao Infantil.

Conhecer e analisar os principios que nortearam a constituicdo do sentimento da
infancia na modernidade, a génese da pedagogia moderna e a institucionalizacéo
do atendimento escolar a infancia e, as abordagens contemporaneas a respeito

da infancia.



f)

g)

h)

)

K)

Fornecer elementos para elaboragéo de uma concepcao sobre a fungéo social da
Creche e pré-escola, bem como a reflexdao daquelas que ja estejam cristalizadas;
Favorecer o reconhecimento de coeréncias e contradi¢cdes entre as posicoes teo-
ricas assumidas e as estratégias e acdes educativas a serem desenvolvidas nas
creches e pré-escolas;

Desenvolver estudos acerca do papel da linguagem no desenvolvimento infantil e
na constituicho do sujeito, bem como dos processos de aquisi-
cao/desenvolvimento da linguagem oral e escrita.

Promover estudos acerca dos processos de aquisicdo da linguagem pelas crian-
cas com necessidades educacionais especiais

Promover estudo e andlise da construcdo das diferentes linguagens e suas impli-
cacoes para as praticas educativas na educacéao infantil.

Criar espacos para discutir a arte e a literatura infantil enquanto expressoes cultu-
rais e explorar a arte em suas varias formas de manifestagdo como meio de a-
proximar as areas de conhecimento numa abordagem interdisciplinar.
Proporcionar ao aluno condi¢des para identificar os principais aspectos das abor-
dagens psicologicas ligadas ao brincar e suas implicacdes na constituicdo do su-
jeito e de analisar a relacdo do ludico, o jogo/brincar e as préticas educativas a-
tuais na Educagéo Infantil.

m) Analisar as praticas educativas, a organizacao pedagogica da educacao infantil e

p)

0S processos educativos envolvidos na organizacdo do tempo e espaco da cre-
che e pré-escola.

Propiciar aos alunos o estudo e analise de propostas curriculares, dos Referenci-
ais Curriculares Nacionais da Educacéo Infantil - RECNEI (Brasil-MEC) e as rela-
cOes com as praticas educativas.

Proporcionar espagos de qualificacdo profissional mediante o exercicio da refle-
xao, da socializacdo de experiéncias e da construcao e re-significacdo de conhe-
cimentos através do contato com instituicdes de educacao infantil, mais especifi-
camente com a organizacao pedagogica e as praticas educativas.

Possibilitar a elaboracéo, de acordo com o interesse e a necessidade do aluno,
de um Trabalho Final, sob forma Projetos e Propostas para Educacédo Infantil e
de Artigo ou Monografia que possibilitem contribuir com o conhecimento da expe-
riéncia educacional de toda a regido, bem como para seu aperfeicoamento pro-

fissional.



Art. 2 - O cumprimento das finalidades ser& obtido através:

a) Manutencédo da qualidade do ensino ministrado, do estimulo a investigacao cien-
tifica e tecnoldgica;

b) Flexibilizagcdo curricular que conduza ao aprimoramento mais amplo na area de
Educacao Infantil;

c) Comprometimento com a realidade regional e nacional;

d) Utilizac&do da bibliografia referente a area de Educacao Infantil;

e) ldentificacdo e discussdo de problemas da &area de estudo e sua interacdo com
areas afins;

f) Cultivo do espirito de iniciativa,

g) Desenvolvimento da capacidade de andlise e de critica.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO GERAL

Art. 3 - O Curso de Especializacdo em Educacéo Infantil destina-se a egressos do
Curso de Pedagogia, a egressos de outros cursos de licenciatura ou areas afins e,
ainda, a candidatos que, por opc¢des profissionais e de interesse pessoal, buscam
especializacdo na area de Educacado Especial e Processos Inclusivos. Enfim, a por-
tadores de certificado e/ou diploma de concluséo de licenciatura plena ou bachare-

lado em Pedagogia ou areas afins.

Art. 4 — O numero de vagas é 33 (trinta e trés), incluidos os 10% (dez por cento)

destinadas a servidores da UFG.

Art. 5 - Sdo considerados membros do corpo discente da UFG, com todos os direi-
tos e deveres definidos pelo Estatuto e Regimento Geral da UFG, os alunos regu-

larmente matriculados no Curso e com freqiiéncia normal.

Art. 6 - O Curso contara com pessoal técnico-administrativo e docente, em confor-
midade com as normas da UFG.



CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art 7 - O Curso terd um Coordenador e um Sub-Coordenador, portadores de titula-
cdo minima de Mestre, pertencentes ao quadro de docentes do Campus Catalao,

homologados pelo respectivo colegiado.

§ 1° - A nomeacdo do Coordenador e do Sub-Coordenador é de competéncia do

Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduacao da UFG.

§ 2° - O mandato do Coordenador e do Sub-Coordenador do Curso tera a duragéo
de 24 (vinte e quatro) meses, permitida a reconducgédo por igual periodo.

Art. 8 - Compete ao Coordenador do Curso:

a) A direcdo executiva das atividades de ensino e pesquisa e intervengdo socio-
educacional previsto pelo projeto curricular vinculados ao Curso;

b) Supervisionar a execucao do curso e o cumprimento do disposto neste Regula-
mento e das normas especificas vigentes;

c) Representar o curso junto a Coordenacdo do Departamento de Pedagogia, a
Coordenacgéo da Camara de Pesquisa e Pds-graduacdo do Campus de Cataldo e ao
Conselho Diretor do Campus de Cataldo, Administragao Superior da UFG e a quais-
quer outras instituicbes de acordo com as normas estatutarias e regimentais da
UFG;

d) Designar bancas examinadoras para selecionar os candidatos inscritos;

e) Presidir as reunides do Colegiado do Curso;

f) Apresentar a Coordenacao do Departamento de Pedagogia o relatério financeiro
dos recursos utilizados ao término de cada turma do curso, a ser apreciado pelo
Conselho Diretor do Campus de Cataldo e, posteriormente, encaminhado a PRO-
AD/UFG e a PRPPG /UFG;

g) Manter atualizada junto a PRPPG/UFG toda a documentacédo prevista no Artigo
12 da Resolugcédo CEPEC 742/2005;

h) Apreciar, julgar e emitir parecer conclusivo sobre as solicitacbes de docentes e
discentes do Curso, desde que estas nao contrariem este Regulamento e as normas
estipulados na Resolu¢cdo CEPEC 742/2005;



i) Encaminhar os casos omissos neste Regulamento, quando néo resolvidos em pri-

meira instancia, ao Colegiado do Curso e aos demais 6rgaos superiores.

§ Unico - Compete ao Sub-Coordenador do curso auxiliar o Coordenador nas ativi-
dades descritas no caput deste artigo e substituir o coordenador em suas faltas e

impedimentos.

Art. 9 — Compde o Colegiado do Curso o Sub-Coordenador, os docentes do Curso
vinculados ao Departamento de Pedagogia, e um representante dos especializan-
dos. O representante dos especializandos e seu respectivo suplente seréo indicados

pelos seus pares.

§ Unico - Compete ao Colegiado do Curso:

a) Reunir-se ordinariamente bimestralmente e extraordinariamente quando neces-
sario;

b) Decidir casos omissos neste Regulamento, quando né&o resolvidos pela Coorde-
nacao do Curso;

c) Decidir as questdes disciplinares e éticas e de dispensa dos especializandos;

d) Propor ao Departamento de Pedagogia as medidas necessarias ao bom anda-
mento da especializacao;

e) Aprovar o relatorio financeiro dos recursos utilizados ao término de cada turma
do curso.

f) Submeter a Camara de Pesquisa e Pds-graduacao a proposta de reoferecimento

do curso.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO ACADEMICA

Art. 10 - O curso tera o corpo Docente de titulagdo minima de mestre, pertencentes

ao quadro de docentes do Campus Cataldo e de convidados.

8 1° - Em caso de o numero de docentes mestres e/ou doutores for insuficiente

para atender a exigéncia de qualificacdo prevista no caput deste artigo, poderéo le-



cionar no Curso profissionais de alta competéncia e experiéncia em areas especifi-
cas do curso, desde que aprovados pelo Conselho Diretor do Campus Cataléo e pe-

la Camara de Pesquisa e Pés-Graduacao do CEPEC/UFG.

§ 2° - Em nenhuma hipo6tese, o numero de docentes sem titulagdo minima de Mestre

poderd ultrapassar 50% (cingqlienta por cento) do corpo docente do Curso.

8§ 3° - A aprovagédo da participagdo de professor ndo portador do titulo de mestre

somente terd validade para as atividades previstas no Curso.

§ 4° - Compete aos docentes e aos orientadores:

a) Executar o que estabelece este Regulamento;

b) Cooperar com o Coordenador na execucdo do Curso de Especializagéo;

c) Promover a orientacéo tedrica e pratica dos especializandos;

d) Realizar discussdes e orientacbes aos alunos e outras atividades previstas no
Curso de Especializagao;

e) Comunicar a Coordenacdo do curso qualquer inobservancia das normas regula-
mentares;

f) Avaliar e emitir parecer sobre os afastamentos néo regulamentares de seus alunos
e orientados, encaminhando-o para a Coordenacao do curso;

g) Encaminhar a Coordenacao do Curso a avaliacao final da disciplina ministrada,
apos 15 do encerramento, e divulga-la aos alunos.

Art. 11 - Eventuais alteracdes no corpo docente poderdo ser autorizadas no ambito
do Colegiado do Curso, desde que o professor a ser incluido possua titulagdo mini-
ma de Mestre e tenha atividade comprovada na area do Curso e que sua indicacao

seja aprovada pelo respectivo Conselho Diretor.

Art. 12 - O curso tera uma carga horaria total de 560 (quinhentos e sessenta) horas
distribuida em 13 meses, ndo excedendo o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) me-
ses consecutivos para sua conclusédo, salvo situacdes extraordinarias, especiais,
devidamente justificadas e aceitas pelo Conselho Diretor do Campus Catalédo e pela
Cémara de Pesquisa e Pos-Graduacao do CEPEC/UFG.
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§ Unico - O Curso destinara 60 (sessenta) horas de sua carga horéria global & disci-
plina Didatica e Metodologia do Ensino Superior, devendo o restante ser dedicado

ao conteudo especifico do curso, incluindo a Iniciacdo a Pesquisa.

Art. 13 - No caso de necessidade de orientacdo especifica em determinado assunto,
podera ser convidado um professor, que nao pertenca a este Curso de Especializa-
céo, na condicado de co-orientador ou orientador, desde que aprovado pelo Depar-
tamento de Pedagogia e pelo Conselho Diretor do Campus Cataléo e pela Camara
de Pesquisa e Pos-Graduacao do CEPEC/UFG.

CAPITULO V
DOS DISCENTES

Art. 14 - Constitui direitos dos especializandos:

a) Afastamento por gestacéao, solicitado e autorizado pela Coordenacédo da Especia-
lizacdo, conforme a lei, devendo o Especializando compensa-lo posteriormente para
cumprimento da carga horaria exigido pelo programa. S6 entdo o discente podera
receber o certificado de conclusao do curso de Especializagéo;

b) Afastamento de até 30 dias para tratamento de saude, devendo ser apresentado
comprovante médico, que ateste e afirme a auséncia de condi¢cdes de saude para o
exercicio das atividades discentes no periodo do afastamento, e forma de reposicéo
do periodo de afastamento;

c) Liberacdo para participar de eventos técnico-cientificos na area do Curso de Es-

pecializacdo ou de sua area de atuacao profissional.

Art. 15 - Constitui deveres dos especializandos:

a) Dedicar-se as atividades previstas no programa da Especializacao;

b) Cumprir integralmente a carga horaria estabelecida no curso, sob pena de desli-
gamento do mesmo caso nao haja justificativa procedente;

c) Conduzir todas as atividades com disciplina e respeito perante docentes, colegas,

alunos e funcionarios;



d) Comparecer com pontualidade e assiduidade as atividades programadas no Cur-
SO;

e) Cumprir as normas previstas neste Regulamento.

Art. 16 - Os especializandos estardo sujeitos a penas, em casos de inobservancia
deste regulamento, e sujeitos as seguintes penalidades: adverténcia escrita; sus-

pensédo e desligamento da Especializacéo.

Art. 17 - E assegurado ao Especializando implicado pleno direito de defesa propria,
no prazo de 5 dias, a contar da data da aplicagéo da penalidade.

_ CAPITULO VI ,
DA INSCRIGAO, SELEGAO E MATRICULA

Art. 18 - O periodo de inscricdo obedecera ao calendario fixado pela Coordenacgéo
do Curso, informado através de Edital especifico.

Art. 19 - No ato da inscricdo, o candidato apresentara a seguinte documentacéao:

a) Ficha de inscricdo (modelo padronizado) devidamente preenchida e assinada;

b) Carteira de identidade e CPF (fotocdpias);

c) Visto RNE para estrangeiros residentes no pais (fotocopia);

d) Certiddo de casamento, caso haja mudanca de nome (fotocépia);

e) Diploma(s) e historico(s) escolar(es) do(s) curso(s) de graduacdo (ou curso
superior), devidamente reconhecidos pelo MEC (fotocopia e original), ou do-
cumento que comprove que o candidato concluira o curso de graduacao an-
tes do inicio do Curso de Especializacdo em Educacéao Infantil;

f) Curriculum vitae, com copias dos comprovantes anexadas;

g) 3 copias da Carta de Intencdo de Estudos — exposicdo das razdes que leva-
ram o candidato a se inscrever no curso e sua intencédo de estudo (no maxi-
mo, cinco laudas);

h) Uma foto 3X4 recente;

i) Copia do ultimo contracheque, se servidor da UFG.



§ Unico - Os portadores de titulos de curso superior e/ou graduacio obtidos no exte-
rior deverao apresentar o documento de reconhecimento dos mesmos, termo de a-

cordo ou tratado internacional.

Art. 20 - O processo de selegcdo ao Curso de Especializagdo em Educacéo Infantil
sera desenvolvido por uma Comisséo de Sele¢do, designada pelo Conselho Diretor
do Campus Cataldo, de acordo com este regulamento e com os procedimentos defi-

nidos no edital.

Art. 21 — Compete a Comissao de Selecéo:

a) Estabelecer critérios para a selecao de candidatos ao Curso;
b) Realizar a avaliagdo oral,
c) Encaminhar relatério contendo as notas dos candidatos & Coordenacao do Curso.

Art. 22 — O exame de selecéo constara de:

a) Avaliacao Escrita (Carta de Intencéao de Estudo);
b) Avaliagéo Oral (Entrevista);
c) Avaliacdo do Curriculum vitae (com comprovagao), caso haja necessidade de de-

sempate de candidatos aprovados.

§ 1° - O ndo comparecimento do candidato a um dos exames caracterizara desistén-

cia do mesmo e resultara na sua eliminacéo do processo seletivo.

§ 2° - Na andlise do Curriculum Vitae, serdo observadas a producao cientifica e as

atividades profissionais e académicas.

§ 3° - Em caso de empate na média geral, a classificacao ordinal sera feita de acor-
do com a maior nota na seguinte ordem: Entrevista Oral e Carta de Intencdo de Es-
tudo.



8 4° - O resultado final do processo seletivo sera homologado pelo Conselho Diretor
do Campus de Cataldo e comunicado a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacéo
da UFG.

Art. 23 - Os candidatos ndo selecionados deverao providenciar a retirada de seus
documentos na Secretaria do curso, até 30 (trinta) dias apds a divulgacéo dos resul-

tados e, findo este prazo, os documentos serdo enviados a reciclagem.

Art. 24 - A Comissdo de Sele¢do devera encaminhar relatério contendo todas as
notas dos candidatos e a relacdo dos aprovados a Coordenacdo do Curso que a en-
caminhara a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacédo da UFG, no prazo maximo

de 15 (quinze) dias apos o término da selecéo.

Art. 25 - Nao havendo o completo preenchimento de vagas, o inicio, a continuidade
ou o cancelamento do Curso dependerdo de decisdo da Coordenacdo do Curso,

ouvido o Conselho Diretor do Campus Cataléo.

Art. 26 — A matricula dos candidatos classificados para o nUmero de vagas existen-
tes deveréa ser requerida junto & Coordenacdo do Curso no periodo divulgado atra-

vés de Edital.

Art. 27 - No ato da matricula, o candidato devera apresentar:

a) Ficha de matricula (modelo padronizado) e Declaracdo assinada de que co-
nhece as normas do curso, estando de acordo com as mesmas e que assume
a responsabilidade pelo cumprimento destas;

b) Comprovante do recolhimento da taxa de matricula cujo boleto bancario esta-
ra disponivel na Coordenacéao/Secretaria do Curso, com excecao do(s) servi-
dores(s) da UFG;

c) Diploma(s) ou Certiddo e o Historico Escolar do curso de graduacao, devida-
mente reconhecidos pelo MEC (fotocopia e original), caso néo tenha apresen-
tado no ato da inscricdo para selecao;

d) Copia do ultimo contracheque, se servidor da UFG.
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§ Unico - Findo o prazo de matricula, ndo havendo o comparecimento de algum
candidato, sera dado um prazo de 3 (trés) dias Uteis para que os candidatos com
classificagcdo imediatamente subseqiiente possam efetivar suas matriculas, até o

preenchimento total das vagas oferecidas.

Art. 28 — Nao havera trancamento de matricula no Curso de Especializacdo em E-
ducacao Infantil e caso o aluno desista de frequientar o curso devera comunicar, por

escrito via oficio ou carta, a coordenagdo do mesmo.

§ Unico - O aluno que interromper o curso podera, mediante solicitagdo por escrito,

vir a receber um certificado de extenséo universitaria, relativo, apenas as disciplinas

em que tiver sido aprovado.

i CAPITULO VII )
DA FREQUENCIA, AVALIAGAO E EXPEDICAO DOS
CERTIFICADOS DE CONCLUSAO

Art. 29 - O rendimento do aluno, sera expresso em nota (0 a 10). Os alunos que ob-
tiverem freqiiéncia minima de 85% (oitenta e cinco por cento) da carga horaria glo-
bal, em cada disciplina e o respectivo aproveitamento, aferido através de processo
formal de avaliac&o, vindo a obter, no minimo, a nota 7,0 (sete), nas disciplinas, in-
cluindo o Trabalho de Conclusao de Curso, fardo jus ao Certificado do Curso de Es-
pecializagdo em Educacéo Infantil.

Art. 30 - Os processos de avaliacdo a serem adotados pelos professores de acordo
com o planejamento académico das disciplinas, constantes dos programas das
mesmas, poderdo ser provas dissertativas, trabalhos escritos, iniciagdo a pesquisa e

seminarios.

§ Unico — E de responsabilidade do professor entregar a coordenacéo do Curso de
Especializacdo e divulgar junto aos alunos a nota aferida no processo de avaliagao
da disciplina ministrada por ele, no prazo maximo 15 (quinze dias) apds seu encer-

ramento.
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Art. 31 - Para obtencao do titulo de especialista sera exigido do aluno matriculado,
além dos trabalhos e/ou avaliagBes pertinentes, um Trabalho de Conclusdo de Cur-
so, sob forma de projetos ou propostas para Educacao Infantil e/ou artigo, que deve-
ra ser avaliado por uma Banca Examinadora constituida por trés membros e um su-

plente, designada pela Coordenacao do Curso em consenso com o corpo docente.

8§ Unico - O Orientador € membro nato da banca examinadora e a presidira.

Art. 32 — Para compor a banca examinadora, na condicdo de membro, poderdo ser
convidados professores externos ao Curso, ao Departamento desta, ou de outra,
Instituicdo de Ensino Superior, segundo a indicacdo do professor orientador e a a-

provacéo do Coordenador do Curso.

Art. 33 - Os certificados serdo expedidos pelo Departamento de Assuntos Académi-

cos/ PROGRAD/UFG, de acordo com a legislacao vigente.

Art. 34 - O aluno que né&o concluir o curso dentro do prazo estipulado neste Regu-
lamento serd automaticamente desligado do curso, salvo em casos excepcionais,

analisados e aprovados pelo Conselho Diretor do Campus Cataléo.

Art. 35 - As disciplinas cursadas em cursos anteriores, do mesmo nivel, poderéo ser
aproveitadas desde que haja compatibilidade entre conteddo e carga horéria e te-

nham sido cursadas no maximo ha dois anos.

8§ Unico - A solicitacdo do aproveitamento de disciplinas devera ser encaminhada ao
Coordenador do curso, acompanhada do historico escolar correspondente e do pro-
grama das disciplinas, devendo ser aprovado pelo Conselho Diretor da Unidade.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS E DESPESAS

Art. 36 - Os recursos financeiros serdo oriundos da receita advinda do pagamento
de servicos prestados pelo Curso, administrados pela Pro-Reitoria de Administracdo
e Financas da UFG.
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Art. 37 - O pagamento do servigo prestado por professores convidados e servidores
técnico-administrativos envolvidos no Curso, obedecerdo as normas constantes da

legislacao vigente da UFG.

Art. 38 - Nao terdo direito a restituicdo de pagamentos efetuados aqueles que, por
quaisquer motivos, desistirem do Curso, cancelarem sua matricula ou forem repro-

vados.

_CAPITULO IX ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 39 - Os casos omissos neste Regulamento seréo resolvidos pelo Conselho Dire-

tor do Campus Cataldo em primeira instancia.
Art. 40 - O presente Regulamento entrara em vigor na data de sua aprovacao pelo
plenario do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensédo e Cultura, ficando revogadas

as disposicdes em contrario.

Cataldo, em 17 de setembro de 2010
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